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24 december 2020 Opzegging overeenkomsten      
    
 
Geachte heer Magnée, 
 
In reactie op uw brief van 11 december jongstleden bericht ik u als volgt. Allereerst wil ik u bedanken voor het 
vertrouwen dat u en de voorzitter van het Algemeen Bestuur van de Dienst Gezondheid & Jeugd in de brief 
uitspreken. Vanzelfsprekend zie ook ik onze toekomst en samenwerking met vertrouwen tegemoet. 
 
Effectief gaat uw brief over het opzeggen van de lopende overeenkomst maar verwijst het daarnaast ook naar 
de invulling van de overeenkomst over 2021. Aangezien we met betrekking tot het tweede onderdeel een 
afzonderlijke en uitgebreide brief van u hebben ontvangen, beperk ik me tot de opzegging. 
 
Ik begrijp goed dat het traject om te komen tot lokale overeenkomsten van opdracht een uitgebreid en 
tijdrovend proces is. De achtergrond van de opzegging is mij dus helder en die onderschrijf ik dubbel en dwars. 
Echter, aan uw opzegging zit daarnaast een organisatorische en beleidsinhoudelijke kant die ik niet kan 
negeren. 
 
De organisatorische kant van uw opzegging 
De stichting Jeugdteams is werkgever van meer dan tweehonderd personen. Daarmee ben ik als bestuurder 
(deels) verantwoordelijk voor de inkomsten van een even grote hoeveelheid gezinnen, in welke samenstelling 
dan ook. Wij zijn hierin niet een unieke organisatie in de wereld van de jeugdhulp in Zuid-Holland Zuid. Wij zijn 
echter wel uniek in onze ontstaansgeschiedenis: de, toen, zeventien gemeenten in Zuid-Holland Zuid zijn onze 
oprichters. In zekere zin delen wij gezamenlijk deze verantwoordelijkheid. U zult daarom beter kunnen 
begrijpen dat ik niet eenzijdig verantwoordelijkheid kan nemen voor een opzegging tegen het einde van het 
volgende jaar zonder garanties op voortzetting daarna. Ik kijk hierbij ook naar onze lokale opdrachtgevers. 
 
De beleidsinhoudelijke kant van uw opzegging 
Als wij de jeugdhulp in onze regio goed willen kunnen transformeren dan zijn langjarige contracten (met alle 
gekozen aanbieders, niet alleen de stichting Jeugdteams) noodzaak. Jeugdhulpverleners hebben enige 
zekerheid in hun voortbestaan nodig om mee te kunnen gaan in de door u, en ons(!), gewenste veranderingen. 
Opzegging na een jaar is daaraan contrair, ongeacht de goede bedoelingen. Wij vinden dit signaal van het 
grootste belang. 
 
Vertrouwen in de toekomst 
Op dit moment zijn alle betrokken partijen aan de slag om de lokale opdrachten de juiste vorm en inhoud te 
geven. Aangezien ik alle vertrouwen heb in onze lokale opdrachtgevers en in het tot stand komen van tien 
goede lokale contracten ga ik akkoord met uw opzegging. 



 
 
 

    
 

 

Ik verzoek u om deze brief op de eerstvolgende vergadering van het Algemeen Bestuur van de Dienst 
Gezondheid en Jeugd als ingekomen mededeling te agenderen. 
 
 
Met vriendelijke groet, 
 
 
 
An Theunissen 
Directeur-bestuurder 
 
 


