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Als je te maken krijgt met geweld in huiselijke kring, zelf of in je omgeving, dan kun je terecht bij
Veilig Thuis Zuid-Holland Zuid (VT ZHZ). VT ZHZ voert in deze regio als Adviespunt en Meldpunt voor
Kindermishandeling, Huiselijk Geweld en Ouderenmishandeling de voorgeschreven wettelijke taken
uit. VT ZHZ werkt hierbij intensief samen met de tien gemeenten in deze regio en met alle
ketenpartners waaronder het Zorg- en Veiligheidshuis en de Jeugdteams/Sociale Wijkteams.

Doelen en resultaten

Veilig Thuis ZHZ is onderdeel van de Dienst Gezondheid en Jeugd ZHZ en legt verantwoording af aan
het Dagelijks Bestuur en het Algemeen Bestuur van DG&J. Zowel VT als het DB/AB hebben
aangegeven behoefte te hebben aan meer en intensievere afstemming. Hiertoe vindt op
tweemaandelijkse basis een Bestuurlijk Overleg plaats. Het Bestuurlijk Overleg Veilig Thuis wenst te
werken vanuit een heldere probleemstelling en concrete doelformuleringen.

Probleem/uitdaging

Op dit moment wordt het grote en complexe thema Kindermishandeling, Huiselijk Geweld en
Ouderenmishandeling op verschillende ambtelijke en bestuurlijke tafels los van elkaar besproken.
Hierbij dient er door de tien gemeenten in samenspraak met VT gezamenlijk besproken te worden
welke impact dit onderwerp heeft op de regio, maar ook lokaal. Evenzo zijn er landelijke
ontwikkelingen waarvan besproken moet worden wat de effecten daarvan zijn voor de regio, de
gemeenten en de Dienst Gezondheid en Jeugd. Gezien de complexiteit van dit onderwerp, het aantal
ketenpartners dat betrokken is, en de hoeveelheid (ontwikkel)projecten waaraan gewerkt wordt, is
ambtelijke en bestuurlijke afstemming nuttig en noodzakelijk.

Doel/te bereiken effect

Het Bestuurlijk Overleg wil de regievoering op deze thema’s regionaal en lokaal versterken, waarmee
tevens een betere afstemming en samenhang wordt bereikt met de gemeenten, de samenwerking
met de ketenpartners en zorgpartijen wordt verbeterd, de samenhang in projecten wordt
gewaarborgd, en er meer structuurmatig invulling wordt gegeven aan de besluitvorming in het AB
van DG&J.



Resultaten

Het Bestuurlijk Overleg VT kent een semipermanent karakter ter ondersteuning van de aanpak van
Kindermishandeling, Huiselijk Geweld en Ouderenmishandeling en het bevorderen van de regionale
samenwerking op deze thema’s met als oogmerk;

e Een bijdrage leveren aan het gezond en veilig opgroeien van jeugdigen en het beschermen van
kwetsbare groepen in de samenleving.

e een goede regionale afstemming waarborgen omtrent het onderwerp Kindermishandeling,
Huiselijk Geweld en Ouderenmishandeling tussen gemeenten, VT en ketenpartners.

e Het formuleren van ontwikkelopgaven en sturen op planvorming, samenhang en realisatie van
deze opgaven.

e Het bewaken van de capaciteit, kwaliteit, en doorlooptijden bij Veilig Thuis op basis van
wettelijke normen.

e Ondersteunen en adviseren bij maatschappelijke vaagstukken en maatschappelijke onrust.

e Adviseren van het Algemeen Bestuur over thema'’s, ontwikkelingen en afhankelijkheden
aangaande Veilig Thuis.

Monitoring

Het Bestuurlijk Overleg wordt in en buiten vergadering op de hoogte gehouden van de voortgang en
resultaten van de verschillende projecten en ontwikkelingen (kwalitatieve monitoring). Daarnaast
bespreekt het Bestuurlijk Overleg in haar bijeenkomsten de cijfermatige ontwikkelingen op basis van
de maand- en kwartaalrapportages die de gemeenten ontvangen van Veilig Thuis (kwantitatieve
monitoring).

Uitvoering en afhankelijkheden

Het Bestuurlijk Overleg brengt een aantal bestuurlijke en ambtelijke lijnen bij elkaar waardoor een
goede regionale samenwerking en afstemming geborgd wordt.

Samenstelling en planning
Het Bestuurlijk Overleg komt tweemaandelijks bij elkaar en bestaat uit de onderstaande
functionarissen;

Invulling per 1 mei 2021
Naam Functie

Voorzitter 1¢ Portefeuillehouder DB Eelke Kraaijeveld Wethouder
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Gem. Molenlanden
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Thema’s
De onderwerpen die tijdens het tweemaandelijks overleg besproken worden omvatten:

1. Inhoudelijke en actuele ontwikkelingen (mede aan de hand van inbreng uit het regionaal
ambtelijk overleg), en afstemming van lokale en regionale samenwerking, onder meer;
e Samenwerking lokale partijen
e Samenwerking in jeugdbeschermingsketen
e Wachtlijsten
e Aanpak Vechtscheiding
e Vrouwenopvang

2. Monitoring, duiding en verantwoording van inzet, effectiviteit, kosten en bekostiging van
Veilig Thuis ZHZ.
e Maand- en kwartaalrapportages
e Bestuurlijke rapportages (Burap)
e Begroting en verantwoording

3. Voortgang van ontwikkelopgaven en regionale projecten rondom thema veiligheid, onder
meer;

e Programma Veilig Opgroeien is Teamwork

e Programma Geweld Hoort Nergens Thuis (GHNT)
® Invoering MDA++ (GHNT)

e Ontwikkelagenda Veiligheid Voorop (VV)

Afhankelijkheden

De secretaris van het Bestuurlijk Overleg bereidt de bijeenkomsten voor mede op basis van
informatie uit het regionaal ambtelijk overleg, het managementoverleg VT en de bestuurlijke agenda
van het DB/AB (met name de P&C cyclus). Dit vraagt goede afstemming met de verantwoordelijke
functionarissen.

Budget
n.v.t.



